
Wójt Gminy 
Włoszakowice 
ul. Karola Kurpińskiego 29 
64-140 Włoszakowice 

BO.441.5.2021 Włoszakowice, dnia 4.02.202lr. 

Rada Gminy 
Włoszakowice 

Zgodnie z art. 30a ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. z 2019 r. Dz. 
U. poz. 2215 ze zm.) przesyłam w załączeniu sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń 
nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego za rok 2020 w przedszkolu 
i szkołach prowadzonych przez Gminę Włoszakowice. 

Kwoty ujęte w sprawozdaniu stanowią dane dotyczące wszystkich jednostek 
i obrazują sytuację dla całej Gminy Włoszakowice. 

Z poważaniem, 

Załączniki: 
1. Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach 

awansu zawodowego za rok 2020 

Otrzymują: 
1. adresat 
2. a/a 

Przygotowała: Anna Roszak 
Tel.: 65 52 52 987, pok. Nr. 110 

D 65 52 s2 999 
~ www.wloszakowice.pl 
m gmina@wloszakowice.pl 

■ Godziny pracy Urzędu: 
■ Poniedziałek: 8:00 - 16:00 
■ Wtorek - Piątek: 7:30 - 15:30 

■ Gmina Włoszakowice ■ NIP 697-22-66-160 
■ REGON 411050698 



Gm. Włoszakowice 
Nazwa jednostki samorządu terytorialnego 

Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego 
w szkołach prowadzonych przez jednostkę samorządu terytorialnego 

Nazwa województwa 
Nazwa powiatu 

Nazwa gminy 

kod TERYT 

Rok podlegający analizie: 

WK 
30 

2020 

PK 
13 

wielkopolskie 
leszczyński 

WŁOSZAKOWICE 
GK 
07 

Liczba miesięcy obowiązywania w 
roku podlegającym analizie kwoty 

bazowej B1 

GT 
2 

8 
kwota bazowa 

(zgodnie z ustawą budżetową na rok 
podlegający analizie) 

od dnia 1 stycznia 
do dnia 31 sierpnia (B 1) 

od dnia 1 września 
do dnia 31 grudnia (B2) 

3 337,55 3 537,80 

Średnioroczna liczba etatów Suma iloczynów 
ustalana dla okresów średniorocznej liczby etatów 

Wskaźniki 
Średnie wynagrodzenie obowiązywania i średnich wynagrodzeń, o Wydatki poniesione w roku poszczególnych kwot których mowa w art. 30 ust. 

Stopnie awansu określone w bazowych 3 Karty Nauczyciela, na wynagrodzenia w Kwota różnicy Lp. art. 30 ust. 3 składnikach wskazanych w zawodowego Karty od dnia od dnia ustalonych dla okresów art. 30 ust.1 Karty od dnia od dnia obowiązywania Nauczyciela 1 stycznia 1 września 1 stycznia 1 września Nauczyciela 
do dnia do dnia poszczególnych kwot 

31 sierpnia 31 grudnia do dnia do dnia bazowych 
31 sierpnia 31 grudnia 

I {kol. 3 x B1) {kol. 3 x B2) n x (kol. 4 x kol. 6) + (12•n) x (kol. 5 x kol. 7) (kol. 9 - kol. 8) 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 nauczyciel stażysta 100% 3 337,55 3 537,80 10,81 , 3,98 344 953,10 350 071,76 5118,66 
2 nauczyciel kontraktowy 111% 3 704,68i 3 926,96 16,23 25,42 880 308,94 925 927,77 45 618,83 
3 nauczyciel mianowany 144% 4 806,07 5 094,43 33,57 29,45 1 890 842,01 2 007 933,61 117 091,60 
4 nauczyciel dyplomowany 184% 6141,091 6 509,55 63,51 , 65,51 4 825 927,49 4 916 244,31 90 316,82 

2021-02-03 

{data sporządzenia) 

KSIĘ(9/pWA 

mgr A*~ ~oszak 
Anna Roszak 

podinspektor ds. obsługi wspólnej 
i pozyskiwania środków 

(osoba sporządzająca' (imię, nazwisko, stanowisko)) 

Wójt 

(osoba zatwierdzająca2 (imię, nazwisko, stanowisko)) 

1 Osoba, która faktycznie sporządziła sprawozdanie. 
2 Przedstawiciel organu prowadzącego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela 

n - liczba miesięcy obowiązywania w roku podlegającym analizie kwoty bazowej B 1 
12-n - liczba miesięcy obowiązywania w roku podlegającym analizie kwoty bazowej B2 

Wydrukowano dnia: 2021-02-04 


